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3 ISTITUTO COMPRENSIVO" eSpazia”
w% ? VIA XX SETTEMBRE 42 — 00015 MONTEROTONDO (RM)

Piano “Scuola 4.0” Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0 — Next Generation
Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Progetto “eSpazia Learning Landescape dipartimenti e aule tematiche differenziate”
Codice M4C113.2-2022-961- P-13131
CUP 94D22003010006

L'Istituto Comprensivo eSpazia - C.F. 97196880583, con sede legale in Monterotondo via XX Settembre,
42, nella persona del Dirigente Scolastico pro tempore Mariangela Francucci, ivi domiciliato per la sua
carica di legale rappresentante,

RITENUTO necessario acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivita di progettazione nell’ambito
della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione
dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti
di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea -
Next Generation EU;

RILEVATA |a necessita di utilizzare personale interno in qualita di componenti del gruppo di progettazione,
nei limiti delle disponibilita e delle competenze rinvenute nell'ambito dell’istituto;

RITENUTO che per gli incarichi che seguono, & possibile derogare alla procedura di selezione, come chiarito
con nota M_PI.LAOOGABMI0004302 del 14.01.2023 trattandosi di figure gia individuate e coinvolte nei
processi di digitalizzazione della scuola;

VISTO il Decreto di costituzione del gruppo di lavoro prot. 0006423/U del 22.06. 2023 al quale segue lettera
di incarico individuale tra i componenti del gruppo;

VISTO che non sussistono motivi di incompatibilitd al conferimento dell’incarico in capo al soggetto
Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né
altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
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VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTO il D I. n.129 del 28 agosto 2018, concernente “Regolamento recante le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge
n.107 del 13 luglio 2015";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

Tanto ritenuto e premesso, con la presente Lettera di Incarico I'lstituto, come in epigrafe rappresentato,
conferisce alla docente MICHELINA COVIELLO, nata a Pomigliano D'Arco (NA) il 31.07.1973, CF:
CVLMHL73L71G812C, in servizio a tempo indeterminato presso questa Istituzione Scolastica , Funzione
Strumentale del team innovazione digitale, e gia animatore digitale, I'incarico di supporto al progettista, per
quanto attiene I'aspetto digitale della dotazione tecnologica da acquistare .

Ulncarico prevede I'espletamento di procedure volte alla scelta di attrezzature tecnologiche innovative.

Le attivitd oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica
per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

1. UIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

2. L'incaricato si impegna a svolgere le attivitd di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al
paragrafo «Spese ammissibili».

3. Lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

4. L'incarico decorre dalla data di sottoscrizione del presente atto termina presumibilmente il 30 giugno
2024.

5. Non e ammesso il rinnovo dellincarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell’'Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
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affidamento dell'lncarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

6. Per [llncarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 2.322,00 (Euro
duemilatrecentoventidue/00), per circa 100 ore di attivita al costo di € 23,22 importo inteso lordo
stato, rapportato alle ore effettivamente prestate.

7. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i Curriculum vitae dell’Incaricato;

i Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Il Dirigente Scolastico
Mariangela Francucci
{Dacumento informatico firmato digitalmente ai sensi
del DPR 445/2000 e del D.lvo 82/2005 e norme
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Michelina Coviello

3393969171

Via Olimpia, 30 Monterotondo
michelacovi@gmail.com
michelina.coviello@espazia.edu.it

Istruzione
Abilitazione all’ insegnamento scuola primaria D.D. 2.4.1999

Abilitazione all'insegnamento della Lingua inglese D.D. 2.4.1999

Attestato di qualifica professionale “Assistente Amministrativo”
Regione Campania Legge n.845 del 21/12/78 (600 ore)  15/02/1999

Abilitazione allinsegnamento scuola primaria D.M. 20.10.1994
Abilitazione all'insegnamento della Lingua inglese D.M. 20.10.1994

Maturita magistrale c/o Liceo Pedagogico Quinquennale Sperimentale di Pomigliano
D’Arco - NA - a.s. 1990/91

Esperienze professionali

Nell’anno scolastico 2022/23 incarico di Funzione Strumentale Area Innovazione
Digitale

Nell'anno scolastico 2021/22 incarico di Funzione Strumentale Area Innovazione
Digitale

Nell’anno scolastico 2021/22 incarico per lo svolgimento delle attivita di docenza di
L2 Italiano per gli stranieri, durata 30 ore, rivolto agli alunni della scuola primaria

Nell’anno scolastico 2021/22 incarico per lo svolgimento delle attivita di docenza di
consolidamento di italiano inerente il “Piano Scuola Estate 2021” (durata 30 ore) per
gli alunni della scuola primaria

Nell'anno scolastico 2020/21 incarico di Funzione Strumentale Area Innovazione
Digitale

Nell'anno scolastico 2019/20 incarico di collaudatore Aula Polifunzionale

Nell'anno scolastico 2019/20 incarico di Funzione Strumentale Area Innovazione

\ Digitale

—
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Nell'anno scolastico 2018/19 incarico per il coordinamento e la conduzione dei gruppi

di lavoro nell’ambito del corso di preparazione al Concorso straordinario per il
reclutamento del personale della scuola dell'infanzia e primaria, organizzato dalla
Cooperativa sociale ZEROSEI

Nell'anno scolastico 2018/19 incarico per lo svolgimento di attivita di docenza di L2
Italiano per gli stranieri, durata 30 ore, rivolto agli alunni della scuola primaria e
secondaria inferiore (primo ciclo)

Nell'anno scolastico 2018/19 incarico di Docente esperto per il modulo di
Matematica “Tra numeri e logica” nel progetto Europeo PON FSE — Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento - “Le Competenze per la vita”

Nell'anno scolastico 2018/19 incarico di Docente esperto per il modulo di Scienze
“Scientificamente parlando ....... " nel progetto Europeo PON FSE — Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento - “Le Competenze per la vita”

Nell’anno scolastico 2017/18 incarico per lo svolgimento delle attivita di docenza di
L2 Italiano per gli stranieri, durata 30 ore, rivolto agli alunni della scuola primaria e
secondaria inferiore (primo ciclo)

Nell'anno scolastico 2017/18 incarico di Docente esperto per il modulo
"Matematica...mente, gioco, apprendo, imparo” nel progetto Europeo PON FSE -
Inclusione sociale e lotta al disagio “Una scuola per incontrarsi, imparare,
condividere, crescere”

Docente scuola primaria a tempo indeterminato dal 01/09/2015 Presso I.C. Espazia
di Monterotondo RM

Docente scuola primaria a tempo determinato dall’ a.s. 2007/08 all’anno scolastico
2014/2015

Competenze
¢ Area della didattica

» Didattica digitale. Nel triennio 2010/13 ho insegnato in una classe web 2.0
presso I'l.C. Espazia. IL progetto, “Utopie tecnologiche”, intendeva verificare
come l'utilizzo delle tecnologie pud incidere sul processo di insegnamento-
apprendimento. Questa esperienza mi ha permesso di maturare competenze di
didattica digitale in quanto il modello metodologico di riferimento promosso era il
problemsolving supportato dall’'uso del web 2.0. Negli anni successivi ho
continuato ad arricchire le mie competenze digitali attraverso la partecipazione a
diversi percorsi formativi. Le lezioni che propongo alla classe sono coadiuvate
dall'utilizzo della lim, ppt, software e app didattiche.
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* Didattica innovativa. Durante la mia lunga esperienza di insegnamento ho
operato in diversi contesti che mi hanno permesso di riconoscere la validita della
didattica innovativa in quanto attenta ai bisogni formativi dei singoli bambini. In
particolar modo I'esperienza maturata presso I'l.C. Espazia, appartenente alla
rete “Senza Zaino”, mi ha vista usare metodologie innovative come cooperative-
learning, tutoraggio tra pari, classi aperte, lavoro di gruppo e altre metodologie
peculiari del modello.

* Didattica laboratoriale. Negli anni di servizio presso I'l.C. Espazia ho condotto
laboratori a classi aperte e per piccoli gruppi, sia disciplinari che artistico-
espressivi, inoltre ho anche collaborato alla stesura e alla realizzazione di UDA.
Cio mi ha permesso di maturare competenze nell'uso della didattica laboratoriale,
infatti nell’organizzare le mie attivita didattiche prediligo questo tipo di
metodologia perché permette di realizzare un processo di insegnamento-
apprendimento che vede I'alunno protagonista attivo nella costruzione dei saperi.

e Area dell'accoglienza e dell'inclusione

Negli anni di servizio ho curato la mia formazione rispetto alla didattica inclusiva
frequentando corsi di aggiornamento e perfezionamento. La mia azione didattica
€ inclusiva in quanto adotto diversi stili di insegnamento per valorizzare le
differenze presenti nel gruppo classe consentendo a tutti gli alunni di raggiungere
il massimo grado possibile di apprendimento e partecipazione sociale. Ho
maturato valide esperienze nella compilazione di documenti (PEIl, PDP).

Titoli universitari, culturali e certificazioni

Corso di formazione Animatore Digitale a.s. 2019/20 - 2020/21 Eipass (400 ore)

Percorso formativo Competenze digitali 1 — Ambito 12 novembre/dicembre 2018
a.s. 2018/19 (ore 25)

Corso di formazione DI.DI. Didattica Differenziata - Avanguardie Educative - a.s.
2018/19 (20 h)

Formazione Rizzoli Ambito 12 “ Competenze digitali”  novembre/gennaio 2017/18
( ore 25)

Formazione docenti PON - 1F Azione 10.8.4 Formazione del personale della scuola
e formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi “STRATEGIE PER
LA DIDATTICA INTEGRATA” (18 h) febbraio/marzo 2017

Michelina Coviello
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“Pensare e fare matematica nella scuola primaria” Corso di formazione e
aggiornamento” a.s. 2014/15 promosso da Diesse (40 ore)

Corso di perfezionamento e aggiornamento (annuale-1500 ore) in “L’azione
didattica per i soggetti con DSA” a.s. 2011/12 presso Universita Europea di
Roma.

Corso di perfezionamento (annuale-1500 ore) in “Teoria e didattica della lingua
italiana” a.s. 2010/11 presso FOR.COM. Consorzio Interuniversitario.

Michelina Coviello

Si dichiara la veridicita di quanto scritto nel presente Curriculum Vitae sotto la propria
responsabilita e consapevole delle conseguenze delle sanzioni penali stabilite
dall’art. 496 del Codice Penale combinato con I'art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di
falsita in atti o dichiarazioni mendaci, oltre alle conseguenze amministrative previste
ai sensi degli artt. 38-46 del DPR 445/2000 e di essere informato, ai sensi e per gli
effetti di cui al D.Lgs. 196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche
con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa.

In fede

21/02/2023 Michelina Coviello
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Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1~ Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. - Scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1:
Next generation classrooms

DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILITA

(ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 come modificato dall’art. 1 comma 42 lettera h L. 190/2012 e
dall’art. 20 del D.Lgs. 39/2013
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

La sottoscritta Coviello Michelina
Nata a Pomigliano D’Arco (NA) il 31/07/1973

Codice fiscale CVLMHL73L71G812C P.IVA

in relazione all’ incarico di supporto al progettista per la parte attinente I'aspetto digitale della dotazione
tecnologica da acquistare conferito con Prot. 6585/U del 28.06.2023 nell’ambito del progetto Next Generation

EU - “Azione 1: Next generation classrooms
* ok sk

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativin;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del
26 aprile 2022, n. 105;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione» ¥

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell'art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:



a)

b)

f)

g)

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile
2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del
merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi
dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che I'assunzione dell’incarico di Responsabile
del procedimento:

i.  non coinvolge interessi propri;

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore
0 agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell'incarico
in questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso;

IL DICHIARANTE

Michelina Coviello









